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Feliz 2014 para todas e todos!
Vamos a vitoria unidos e mobilizados!

Companheiras e companheiros:

Com orgulho estou ocupando a Presidéncia do SindiSaude (Sindicato dos Trabalhadores em Saude na Bahia - Rede Privada), uma
entidade com 72 anos de fundagao e com grandes servicos prestados aos trabalhadores em geral e a nossa categoria em especial.

Desejamos um 2014 de muitas felicidades e que de forma coletiva possamos conservar e ampliar os nossos direitos. A felicidade e a
vitoria ndo acontecem a toa. Sao conquistas que se faz todos os dias, em todos os momentos, em cada pequena e grande atitude.Todos
0S anos nos buscamos renovar as forgas para prosseguir realizar nossos sonhos e como diz a cangao "Sonho que sonha sé € s6 um
sonho. Sonho que se sonha junto é realidade". Vamos juntos em 2014 fortalecer ainda mais o SindiSaude, nosso instrumento de
organizacao e de luta. Que ndo nos esquecamos de agradecer por tudo que conquistamos em 2013 e sejamos dignos de novas vitorias
no Ano Novo!Que no Ano Novo que se aproxima todos possam cumprir seus sonhos na conquista de melhores condicoes de vida, onde a

saude e a felicidade nunca faltem.

Muito obrigado a cada trabalhadora e trabalhador da categoria. Um abraco e desejo de felicidades e vitérias em 2014!

Raimundo Teixeira
Presidente do SindiSaude

72 ANOS DO SINDISAUDE:
UMA HISTORIA CONSTRUIDA PELA
CATEGORIA NA LUTA

A histéria de luta dos trabalhadores em salde da rede privada
nao comeca agora. Desde 7 de novembro de 1941 tem inicio um
marco na luta de todos os trabalhadores e para os da area de
Satide em especial: E fundado o SindiSatde.

Por ter nascido em uma época de forte repressao contra o movimento
sindical, nosso Sindicato passou por momentos dificeis tendo sua sede
invadida pela policia politica e até mesmo parte de seu patrimonio
apreendido.

Porém, desde o inicio, nunca deixamos de cumprir nossa tarefa de
organizar os trabalhadores e mobilizar a categoria para a conquista e
ampliacao de direitos, ou seja, uma entidade comprometida com os
direitos dos trabalhadores e independente dos patrdes e do Estado. Nosso
compromisso é com a categoria.

Nosso DNA nao permite que abdiquemos da luta. Estamos sempre nos
atualizando e a busca pela perfeicdo € uma constante. Ampliamos e
modernizamos nossa capacidade organizacional em nivel estadual. O

SindiSaude é uma conquista de toda a categoria e do movimento popular

em geral.

O SindiSaude é uma das entidades pioneiras na luta pela reducao da
jornada de trabalho da enfermagem de 30 horas semanais. Trabalhamos
em um setor vital e isso ndo é forca de expressao. A Organizacdo
Internacional do Trabalho (OIT), 6rgdao da ONU, argumenta que a jornada
de 30 horas é melhor para pacientes, usuarios e trabalhadores em saude
do mundo inteiro. Queremos que esse nosso objetivo se transforme em
realidade o mais breve possivel.

Quem trabalha com saude merece respeito! Nossa luta levara o
SindiSaude por mais 72 anos a frente. Temos orgulho da nossa profissao,
da nossa organizacgao sindical e do que representamos para a sociedade!
Parabéns a todas e todos os trabalhadores da rede privada de Salde da
Bahia!

CAMPANHA SALARIAL ASSEGURA DIREITOS E

RECOMPOSICAO DAS PERDAS INFLACIONARIAS

O SindiSaude, pela extensao da categoria, tem que negociar
com diversos sindicatos patronais. Em comum a todos eles é o
desejo patronal de aumentar seus lucros através da exploracao
dos trabalhadores.

Aqui entre a direcdo do SindiSaude e a mobilizacdao da
categoria. Nosso Sindicato tem como principio defender e
ampliar os direitos dos trabalhadores e nas Campanhas Salariais
nao foi diferente.

Para que algum avanco fosse conquistado foram necessarias
diversas manifestagdes nos grandes hospitais, agdes juntos ao
Ministério Publico do Trabalho, Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego na Bahia (SRTE-BA, antiga DRT-BA), Justica
do Trabalho e, principalmente, a mobilizacao da categoria nos
locais de trabalho.Foi com a participacao ativa da categoria que
o SindiSaude levou os trabalhadores em saude a mais uma
vitéria. Claro que muito ha por se conquistar e isso deixa a
categoria o compromisso firmado que em 2014 ampliaremos
ainda mais nossa mobilizagéo e luta!

% %%

SINDISAUDE EM ACAO EM TODA BAHIA

Nosso sindicato tem uma agao sempre voltada para a unidade
da categoria, mobilizacao e luta por nossos direitos. Somos um
Sindicato com agdao estadual e em 2013 ampliamos nossa
presenca nas diversas regidoes. Modernizamos nossas sedes
regionais e o acompanhamento da diregao foi muito maior.

Além disso, regioes tiveram sedes ampliadas ou inauguradas,
como € o caso de Santo Antdnio de Jesus.

E o SindiSalde sempre presenca na luta onde houver ataque
aos direitos da categoria.
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JUSTIGA

DEPARTAMENTO JURIDICO:
INVESTIMENTOS PARA ASSEGURAR NOSSOS DIREITOS

O Departamento Juridico do SindiSaude demonstrou em 2013 toda combatividade e forgca na defesa irrestrita dos direitos dos
trabalhadores, ou seja, queremos ampliar os direitos dos trabalhadores e ndo aceitar a redugédo em nenhuma hipotese.

Nosso compromisso € o de manter em 2014 uma agéo firme procurando a resolugédo das questdes trabalhistas em favor da categoria.
Vamos continuar acompanhando as questdes ja em curso na Justica ou outras demandas ainda pendentes de resolugdes. Saiba que vocé

tem um Sindicato sempre a disposicéo dos trabalhadores.

Se tiver quaisquer duvidas sobre se seus direitos estdo sendo respeitados, consulte o nosso Sindicato para uma orientagao neste campo.
Vocé contara com um acompanhamento sério e rigoroso para resolver os processos trabalhistas em curso na Justica do Trabalho, seja ele

coletivo ou individual.

Que neste ano avancemos em nossa organizagao e de forma coletiva conquistemos mais e mais vitorias

VEJA AQUI ALGUNS PROCESSOS PENDENTES E SEUS ENCAMINHAMENTOS:

RELACAO DAS EMPRESAS DE SAUDE QUE TEM PROCESSOS EM ANDAMENTO
DA COBRANGCA DO ADICIONAL NOTURNO
ATE AS 7HS DA MANHA

RELAGAO DOS PROCESSOS AINDA EM ANDAMENTO
( 84.32%)

FUNDACAO JOSE SILVEIRA

HOSP. E CLINICA SAO MATEUS

HOSP. MARTAGAO GESTEIRA

HOSPITAL AEROPORTO

HOSPITAL JAAR ANDRADE

HOSPITAL PROF2 CARVALHO LUZ

HOSPITAL SANTO ANTONIO

HOSPITAL TERESA DE LISIEUX (ANTONIO PRUDENTE)
HTO

INSTITUTO FERNANDO FILGUEIRAS

PROMEDICA

SANTA CASA DE MIS. DE SANTO ANTONIO DE JESUS

EMPRESAS N° DE PROCESSOS

N2 ANTIGO = 01114.1992.002.05.00-0
EMPRESAS HOSPITAL EVANGELICO N2 ATUAL = 0111400-34.1992.5.05.0002

FT N2 ANTIGO = 01116.1992.004.05.00-0
EMEC HOSPITAL SANTO ANTONIO Ne ATUAL = 0001077-86.2011.5.05.0004

N2 ANTIGO = 02355.1992.014.05.00-0

HOSPITAL SALVADOR N2 ATUAL = 0235540-07.1992.5.05.0014
N2 ANTIGO = 01305-1997-009-05-00-0
HOSPITAL SAO MARCOS N2 ATUAL = 0130500-75.1997.5.05.0009

RELAGAO DOS HOSPITAIS (84%), QUE JA FORAM PAGOS

EMPRESAS

HOSPITAL SANTA IS ABEL
HOSPITAL PORTUGUES
HOSPITAL SAO RAFAEL
HOSPITAL ESPANHOL
HOSPITAL ALIANCA

SANTA CASA DE MIS. DE VALENCA
SANTA CASA DE MISER. DA BAHIA

RELACAO DAS EMPRESAS QUE JE PAGARAM 0OS PROCESSOS DO
ADICIONAL NOTURNO ATE AS 7HS DA MANHA

EMPRESAS

GI ITHEI EIHT TE

HOSPITAL DA SAGRADA FAMILIA
CLINICA SANTA CLARA

RELAGCAO DE PROCESSOS EM ANDAMENTO PARA COBRANGAS DE DIVIDA
DIVERSAS EM FAVOR DOS TRABALHADORES.

EMPRESAS

SANTA CASA (C. DAS ALMAS)
SANTA CASA (FEIRA DE SANTANA)

HOSPITAL PORTUGUES

HOSPITAL ESPANHOL

HOSPITAL SAO RAFAEL

PARTE DOS TRABALHADORES DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DA BAHIA

RELACAO DAS EMPRESAS QUE FIZERAM ACORDOS PARA PAGAMENTOS
EM 2014

EMPRESAS

GI TTHEI TEGI EGE GE1 HH
SANTA CASA DE MIS. DE SANTO ANTONIO DE JESUS

PROCURE O SINDISAljDE~PARA ENTRAR NA JUSTICA
POR REVISAO DO FGTS

O SindiSaude esta sempre na defesa dos direitos da categoria e assim como diversos e
renomados juristas defendemos que o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)
deveria ser corrigido pela inflagdo e ndo pela Taxa Referencial (TR) - menor que os indices
inflacionarios. No entendimento de especialistas, quem contribuiu com o FGTS entre 1999 -
ano em que a TR comegou a ser usada para a corregao - e 2013 tem direito a ressarcimento.

A questdo ndo é nova. A Caixa EconOmica Federal afirma haver 26 mil agdes judiciais
acerca do tema, sem que nenhuma das 12 mil concluidas tenha dado ganho de causa para os
trabalhadores.

Temos mais possibilidades de vitoria e esta esperanca vem da decisdo do
Supremo Tribunal Federal (STF) em marco de 2013, quando considerou que os
precatérios - dividas do poder publico adquiridas por meio de acées judiciais -
devem ser corrigidos pela inflacao e nao pela TR. Para especialistas, a sentenca da
margem para decisao semelhante no caso do FGTS.

E necessario entrar na Justica para fazer valer a decisdo do STF, pois se ele entende que a
TR ndo representa a real inflacdo do Pais, também né&o pode ser utilizada nas atualizacées do
FGTS. Os trabalhadores podem pleitear a revisao do FGTS, para excluir a TR e incluir um
indice inflacionario. Em resumo, a TR ndo repde mais as perdas inflacionarias, o que afeta
consideravelmente os que possuem o FGTS.

ENTRE EM CONTATO COM O SINDISAUDE E JUNTOS
VAMOS LUTAR PARA ASSEGURAR OS SEUS DIREITOS!

SANTA CASA (ILHEUS — HOSPITAL SAO JOSE)
SANTA CASA DE MIS. DE VALENCA

SANTA CASA DE MIS. DE VALENCA

SANTA CASA DE MIS. DE VALENCA
FUNDAGAO IDE E ENSINAI

FUNDAGAO IDE E ENSINAI

FUNDAGCAO IDE E ENSINAI

FUNDAGAO AURELINA FAIR

SANTA CASA DE M. DE CONC. DE ALMEIDA
SANTA CASA DE NAZARE DAS FARINHAS
SANTA CASA DE RUY BARBOSA

VERA CRUZ
SINDISAUDE ENTRARA NA JUSTICA

Os associados do SindiSaude devem procurar nosso Departamento Juridico para
entrarmos com uma agao coletiva. O trabalhador que tenha tido saldo em conta
de FGTS entre 1999 e 2013, esteja ele aposentado ou ndao, pode procurar
nosso Departamento Juridico e pedir a revisdo. O objetivo das agdes é fazer com
que os saldos do FGTS sejam corrigidos por um indicador inflacionario, como o INPC
(Indice Nacional de Pregos ao Consumidor). Isso também vale para quem ja efetuou o
saque, desde que tenha tido saldo no periodo.

O FGTS foi instituido em 1966. Todo trabalhador tem direito a uma conta para o
fundo na Caixa EconO6mica Federal, na qual o empregador deposita mensalmente o
percentual de 8% sobre o saldrio. A Caixa aplica, sobre o valor depositado
mensalmente na conta do Fundo de Garantia de cada trabalhador, juros de 3% mais
correcao pela TR (Taxa Referencial).

Procure nosso Departamento Juridico e tire suas duvidas. Vocé deve procurar o
SindiSaude munido dos documentos abaixo para participar da agao coletiva. Traga os
seguintes documentos:

Cédula de Identidade, comprovante de endereco, PIS/PASEP (cépia da CTPS),
Extrato do FGTS (Caixa Econdmica Federal) e Carta de Concessdo do Beneficio (no
caso dos aposentados).

QUEM TEM DIREITO A REVISAO?

Todo brasileiro que tenha tido algum saldo em seu FGTS entre 1999 e
2013, esteja ele aposentado ou ndo. Quanto eu tenho direito a receber?

Os valores dependem de caso a caso, de acordo com o periodo em
que o trabalhador possuiu valores depositados no FGTS. Ha casos
em que a atualizacao chega a 88,3% do valor do fundo.
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